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Al MEMBRI DELLA COMMISSIONE
ELETTORALE DESIGNATI DALLE
ORGANIZZAZIONI O UNIONI SINDACALL:
Prof.ssa Guglielmino Maria Rosa

Ins. Peci Concettina

Prof.Spina Rosario

Al sito web

All’albo sindacale

OGGETTO: Insediamento della Commissione elettorale per le elezioni RSU 5/6/7 Aprile
2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Circolare ARAN 1/2022, prot. n. 1105 del 27/01/2022,;

Visti i nominativi designati dalle OO.SS. che hanno presentato lista per le elezioni RSU;
Considerato che alla data odierna (16 febbraio 2022) si e ottenuto il raggiungimento del numero
minimo delle designazioni a componenti della Commissione Elettorale;

COMUNICA

che la Commissione elettorale che dovra procedere agli adempimenti previsti per il regolare
svolgimento delle elezioni in oggetto, pud insediarsi ed operare anche se €& da ritenersi costituita
formalmente il 16/02/2022, in quanto potrebbero pervenire ulteriori designazioni.

Comunica inoltre che la Commissione potra operare presso il locale della sede Centrale dell’Istituto
“Guglielmo Marconi” denominato “Aula Informatica” ed il materiale potra essere depositato presso
un armadio ivi presente, fornito di chiavi.

CONSEGNA

infine, alle SSLL tutto il materiale pervenuto sino a questo momento che di seguito si elenca.
1) Liste, di seguito elencate secondo il loro ordine cronologico di presentazione:
Lista FLC CGIL
Lista Federazione CISL — Scuola, Universita, Ricerca
Lista SNALS-CONFSAL contraddistinta dal motto "La forza delle tue idee"
2) Circolare ARAN n. 1/2022;
3) Elenco in ordine alfabetico dell’elettorato attivo;
4) Materiale di consumo e cancelleria.

Infine, assicura la disponibilita del settore organizzativo dell’Istituto circa tutti i bisogni individuati

e concordera con le SS.LL la flessibilita oraria di lavoro piu opportuna per I’assolvimento dei

compiti connessi alla carica assunta. Analogamente i componenti del seggio elettorale svolgeranno
I’incarico assunto nelle ore di normale servizio.

I[ Dirigente

Prof.ssa Maria Santa Russo
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